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Il Direttore (Giorgio Bellettini) rappresenta il Dipartimento e ne coordina le mdtivstituzionali. Ha funzioni di
indirizzo, iniziativa, vigilanza e coordinamentolldeattivita scientifiche e didattiche del Diparemto. Presiede il
Consiglio e la Giunta, cura I'esecuzione dei rigygiedeliberati e la conservazione dei relativi vali. E responsabile
della gestione amministrativa e contabile, ancheoseerne I'attivita didattica e scientifica driadtocenti e ricercatori.

http://www.dse.unibo.it/it/dipartimento/organizzamée/direttore-di-dipartimento

Il Vice Direttore (Carlotta Berti Ceroni) viene designato, tra i professori di ruolo, datefiore. Svolge funzioni di
supporto ed é delegato alla firma per conto dettire.

I Responsabile gestionale (Ludovica Turchi)congiuntamente al Direttore, € responsabile deléstigne
amministrativo-contabile del Dipartimento. Il resabile gestionale fa parte della Giunta e del {©tiaspredispone
tecnicamente il bilancio preventivo e consuntivigneché la situazione patrimoniale, e coordina lavitit
amministrativo-contabili del Dipartimento. Il reggabile gestionale collabora con il Direttore dgbdstimento alle
attivita volte a migliorare il funzionamento deB&uttura, ivi compresa I'organizzazione dei codsgij convegni e dei
seminatri.

http://www.dse.unibo.it/it/dipartimento/organizzame/responsabile-gestionale

Dotazione di personale, strutture e servizi di supgrto alla ricerca

Il dipartimento & dotato di strutture e risorsenategno di tutte le attivita che si svolgono al suerno disponibili per
la compagine dipartimentale incluso il personal®oirmazione e gli studenti.

L'organizzazione interna dei servizi tecnico amsthaitivi a supporto delle attivita dipartimentaldéscritta nel sito
alla pagina lfttp://www.dse.unibo.it/it/dipartimento/organizzame/organizzazione-dei-serviziyta La verifica della
qualita dei servizi & monitorata dall'ateneo metdiah Progetto Good Practice per i quali € rilevigdficienza e
I'efficacia.

La dotazione infrastrutturale del dipartimento @mntini di laboratori di ricerca, grandi attrezzatwe biblioteche &
descritta in SUA-RD parte | nei quadri C.1.a latoria C.1.b attrezzature con valore superiore ad@® euro, C.1.c
biblioteche.

Altre informazioni sono disponibili nel sito dipamnento alle voci bibliotecahftp://www.dse.unibo.it/it/biblioteda e

servizi e strutture htp://www.dse.unibo.it/it/servizi-e-struttgrell dipartimento, oltre ai servizi offerti dal gprio

personale, si avvale anche dei servizi dell’lamniaisone generale e delle strutture decentrate.

La Giunta collabora col Direttore ed esercita funzioni detdttive sulle materie delegate dal Consiglio didbijpnento
anche, ma non solo, in relazione alla ricerca. ianfa € composta dal Direttore, che la presied¥idkdirettore; i
Responsabili delle Unita Organizzative di Sede l[Gi&cchia, Enrico Santarelli); il Responsabile aimistrativo-
gestionale che assume le funzioni di segretarfrp®essori e ricercatori eletti con composiziondtpga fra le fasce in
modo che siano rappresentati anche professoreecatori nelle diverse sedi di servizio (Rappresetniprofessori di |
fascia: Giacomo Calzolari, Sergio Pastorello, RidoaRovelli. Rappresentanti professori di Il fasdiéaria Bigoni,
Matteo Lippi Bruni, Lorenzo Zirulia. Rappresentardei Ricercatori: Pierpaolo Giannoccolo, Laura Yicl
rappresentante del personale tecnico amministratletto fra i componenti del Consiglio di Dipartinte (Anna
Pramstrahler); 2 rappresentanti degli studenttidtati componenti del Consiglio di Dipartiment@4terina Manicardi,
Simone Pracucci); 3 professori e ricercatori desigdal Direttore, i cui nominativi sono comunicatl Direttore
all'esito delle elezioni della rappresentanza (@hldonfardini, Paolo Vanin, Matthew Wakefield).
http://www.dse.unibo.it/it/dipartimento/organizzame/giunta-di-dipartimento

Il Consiglio di Dipartimento ha molteplici funzioni che riguardano IattiviteeldDipartimento. Si compone dei
professori e dei ricercatori che hanno afferitodglartimento e da rappresentanti degli assegnisticérca, del
personale tecnico-amministrativo e degli studenti.

Il Consiglio di Dipartimento € composto da:

- il Direttore che lo presiede;

- iprofessori e ricercatori in esso inquadrati;

- il Responsabile amministrativo — gestionale, ctsua le funzioni di segretario;

- irappresentanti eletti del personale tecnico arstmativo in numero pari al 10% dei professori eercatori
secondo modalita previste nell’Articolo 10 del pmet® regolamento;

- i rappresentanti eletti degli studenti di primo¢c@edo e terzo ciclo in numero pari al 15% dei psefei e
ricercatori, secondo modalita stabilite dai regadath elettorali sulle elezioni studentesche, aii fin
dell'applicazione dell’Articolo 38, comma 12 delBiatuto d’Ateneo;

- irappresentanti eletti degli assegnisti di ricarcaumero di 3.
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In particolare, il Consiglio di Dipartimento:

» approva la proposta di Regolamento di Dipartimentoaggioranza assoluta dei componenti;

» approva un piano triennale della ricerca che dafmigli obiettivi che corrisponde al quadro Al dedtheda
SUA RD, in coerenza con il Documento di Programmeeitriennale di Ateneo, indicando le attivita di
preminente interesse e la relativa disponibilitatditture, servizi e strumentazione;

* approva, per le parti di propria competenza, enedte alle Scuole a cui afferisce, un piano trigsmnkella
didattica, in coerenza con il Documento di Programione triennale d’Ateneo;

« propone il budget agli Organi di Governo dell’ Atereompetenti;

« programma il fabbisogno di personale e le proppstda copertura di posti di professore e ricemgto

« individua le priorita relative al fabbisogno dekgenale tecnico- amministrativo;

« formula le proposte di chiamata di professori engatori;

» interagisce con le Scuole di afferenza per la @gehtazione dei Corsi di Studio, secondo quantaigicedai
Regolamenti d’Ateneo pertinenti;

» approva l'affidamento del coordinamento dei coisi@ttorato di ricerca di propria competenza akbei@e di
afferenza;

» predispone un rapporto annuale di autovalutazioneoerenza con i criteri definiti dagli organi do&rno
dell’Ateneo che corrisponde al quadro B3 della deh®UA RD e ne rende pubblici i risultati;

e propone l'attivazione e la disattivazione di Uréganizzative di Sede;

e propone listituzione delle strutture di cui all'eolo 25, comma 1 dello Statuto d’Ateneo;

e approva le previsioni sull'utilizzo delle risorse;

» nella definizione dei piani triennali di ricercaliedidattica, nonché nella pianificazione e attzilome di risorse
e nelle proposte di cui alle lettere e. e g. tieanto delle specifiche esigenze delle Unita Orgaatize di
Sede, se esistenti, ai sensi dell’Articolo 7, conindettera e) e dell’Articolo 16, comma 5, lettdradello
Statuto d’Ateneo;

» esprime i pareri sulla mobilita del personale déeéra Dipartimenti o fra Sedi;

» designa una rappresentanza elettiva di professareecatori nei Consigli delle Scuole a cui afées, tenendo
conto delle caratteristiche delle Unita Organizmatili Sede, se esistenti, e secondo quanto stabifiio
Statuto d’Ateneo;

e in seguito a valutazione sulla complessita del Ripento delle esigenze e specificita culturaliogone al
Consiglio d’Amministrazione l'articolazione del Gigimento nelle forme organizzative di cui all’Aio 16;

e assegna il budget di funzionamento alle Unita Omgaative di Sede rispettando i vincoli di destimeng che il
Consiglio d’Amministrazione ha dato sulle risorssegnate al Dipartimento;

e se necessario assegna il budget di funzionametdoadicolazioni organizzative di cui all’Articold6 e
designa se necessario il responsabile di cui dltglo 16, comma 3;

» approva il rendiconto finanziario secondo la disogpdei regolamenti vigenti in materia di contéhil

» valutata la necessita, indica con delibera espregszmndo le regole generali per la validita dedidute, la
composizione di commissioni che svolgono funzioramente istruttorie nelle attivita di competenzh d
Consiglio e della Giunta;

» detta i criteri generali per l'utilizzazione deliisorse sulla base degli indirizzi decisi dagli @mgdi Governo
dell’Ateneo.

http://www.dse.unibo.it/it/dipartimento/organizzaae/consiglio-di-dipartimento

Il Direttore si avvale inoltre del contributo dicahi Referenti nonché di alcune Commissioni, agposnte nominate
dal Direttore di Dipartimento e comunicate nelldiga di Giunta del 17 febbraio 2016, che coinvotgwari docenti e
tecnici-amministrativi del Dipartimento:

Didattica: Berti Ceroni, Lippi Bruni, Monfardini, &hin, Zirulia

Ricerca: Calzolari, Pastorello, Santarelli, Wakefi®rarolo

Terza missione: Ecchia, Rovelli, Bigoni, Giannocgdlici

Commissione Ricerca

I compiti della Commissione Ricerca sono i seguéutizioni di istruzione e di proposta per l'indiviazione delle aree
di ricerca del Dipartimento, monitoraggio della ipgadella produttivita scientifica, proposte suteti interni per la
distribuzione delle risorse, organizzazione divi#tiche possano far conoscere le potenzialitadalerca all'esterno,
fund raising, monitoraggio delle operazioni richiesla ANVUR in tema di ricerca: programmazione @eittivita e
valutazione dei risultati.
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La commissione ricerca € presiedutaldalegato alla ricercadel Dipartimento (Giacomo Calzolari), che curatenke
relazioni con il Prorettore alla ricerca.

Per quanto riguarda la programmazione e valutazietla ricerca, alcuni componenti del Dipartimepéstecipano alle
attivita della Commissione per la Valutazione deitzrca in Ateneo (Commissione VRA), istituita clobiettivo di
fornire agli organi accademici e alle strutturel’tliversita gli strumenti per governare le assegjoai di risorse sulla
base di criteri di merito.

Fa inoltre parte della Commissione ricercRélferente del Dipartimento per la terza missione &ind raising (Giulio
Ecchia).

A seconda delle pratiche da istruire, il Delegdla |@cerca € coadiuvato da altri docenti e dai@eamministrativi del
Dipartimento.

Coordinatore del Dottorato di Ricerca (Vincenzo Deitolo)
Propone al Dipartimento le linee di indirizzo dedtirato di ricerca afferente al Dipartimento, dii coordina e
garantisce il funzionamento.

Commissione Didattica

La Commissione Didattica istruisce tutte le pratigklative alle attivita didattiche di competenz Bipartimento.
Essa e presieduta dal Delegato alla didattica gerbmento, che cura anche le relazioni con ilrBttore alla didattica
e con i Delegati alla Didattica di altri Dipartinmtenhe attivano Corsi di Studio cui il Dipartimertoncorre. A seconda
delle pratiche da istruire, il Delegato alla didatt & coadiuvato da altri docenti e tecnici-amntiaitvi del
Dipartimento e si coordina con i Coordinatori dir€mdi Studio attivati dal Dipartimento e/o conedponsabili delle
Unita Organizzative di Sede.

Gruppo per I'AQ di Dipartimento

Diffonde le linee guida per I'Assicurazione dellaigita definite dal Presidio Qualita all'internold®ipartimento;
garantisce (per quanto di sua competenza) la tarceimpilazione della Scheda Unica Annuale deiiatirstudio
(SUA-CdS) e della ricerca dipartimentale (SUA-RDYei relativi Rapporti di Riesame; coadiuva il Dioee di
Dipartimento nella pianificazione delle azioni digiioramento e ne verifica I'efficacia; favorisce tomunicazione al
proprio interno e con le altre strutture coinvales processi di formazione.

Fanno parte del Gruppo per I'AQ di Dipartiment®itettore di dipartimento, i Delegati alla didattie alla ricerca, il
Coordinatore del Dottorato. A seconda delle pratida istruire, il Gruppo per I'AQ di Dipartimentocéadiuvato da
altri docenti e da tecnici-amministrativi del Dipiarento.

Referente all’Orientamento, tirocini e Placement (@ulio Zanella)

Il referente si occupa di tutte le attivita legatBorientamento per i corsi di studio di cui DSHlériferimento. Tiene i
contatti con le Scuole per la preparazione del n@¢einformativo utilizzato da AlmaOrienta, & dierimento per
I'Ufficio tirocini della Scuola e per I'Ufficio Pleement. Si occupa di far conoscere I'offerta foimsatiel Dipartimento
all'esterno, soprattutto in collegamento con progra e iniziative legati a specifiche attivita dinsgbilizzazione
proposte da enti esterni o da lIstituti di istruBosuperiore. A seconda delle attivita da istruire, il Referemte
coaudiuvato da altri docenti e da tecnici-ammiaistr del Dipartimento.

Referente all'Internazionalizzazione (Luigi Franzon)

Il referente all'internazionalizzazione cura i rapj con il Dipartimento relazioni internazionaleliAteneo e con il

Prorettore all'lnternazionalizzazione. Si occupa gimgrammi di Ateneo di internazionalizzazione laedidattica e

della ricerca. Si coordina con i referenti degtriaDipartimenti che costituiscono la Scuola di agpnenza per la
gestione dei programmi di scambio sulla didatticdatenti e studenti. Incentiva con proposte lasenea di ricercatori
stranieri nel Dipartimento sia per soggiorni di ditu che per attivita didattica e seminariale. Attapera di

sensibilizzazione per tutte le attivita e i progéitscambio sulla ricerca.

Referente Comunicazione, Relazioni Esterne e Gestie del sito web (Emanuele Bacchiega)

Si occupa di gestire la comunicazione e le relazgterne del Dipartimento anche per il tramite,moa solo, del sito
web. A seconda delle attivita da istruire, il Refee € coadiuvato da altri docenti e da tecnici-anstnativi del
Dipartimento.

Referenti per l'organizzazione delle attivita semiariali interne ed esterne (Emanuele Bacchiega, Antio
Minniti, Giuseppe Pignataro, Daniela lorio). Si occupano di organizzare i seminari del dipagtito sia per interni
che per esterni, oltre che lectures speciali omgaté dal Dipartimento.
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Referente per la Biblioteca e le fonti bibliografibe (Carlo Mazzaferro). Si occupa di assicurare la continua
disponibilita delle fonti bibliografiche rilevantper il Dipartimento e la gestione delle stesse amdizioni di
economicita.



